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Consorzio di Bonifica

Delibera CDA n. 42 del 13 seltembre 2013

Folli Alessandro Consigliere presente | X assente
Ubiali Alessandro Consigliere presente | X assente
Arrigo Arrigoni Consigliere presente | X assente
Baroni Giuseppe Roberto Consigliere presente | X assente
Bianchi Luigi Consigliere presente | X assente
Bonati Antonio Consigliere presenfe | X assente
Castiglioni Pierluigi Consigliere presente | X assente
Cobianchi Angelo Consigliere presente | X assente
Doni Davide Consigliere presente | X assente
Gasparini Daniela Consigliere presente | X assente
Ghisoni Giovanni Giuseppe Consigliere presente | X assente
Marzullo Giuseppe Consigliere presente | X assente
Moretti Luciano Consigliere presente | X assente
Orlando Michele Consigliere presente | X assente

Oggetto:

Trasformazione del contratto di lavoro a tempo indeterminato del Direttore Area
Programmazione e Sviluppo dott. Massimo Lazzarini.

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE
Vista la seguente proposta di deliberazione della DIREZIONE AREA AMMINISTRATIVA
CONSIDERATO

e che con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 413 del 02 dicembre 2010 si assumeva
a tempo determinato il dott. Massimo Lazzarini con la funzione di Direttore Area del
Progetto Dighe del Panperduto;

che con delibera n. 516 del 04 aprile 2012 del Consiglio di Amministrazione & stata
approvata l'integrazione dell’Area  di Progetto Dighe del Panperduto nell'Area
Programmazione e che e stato nominato direttore di quest’ultima il dott. Massimo Lazzarini;

che I' Area Programmazione, a fronte dei diversificati compiti e nuove attivita in corso ed in
fase di avvio nonché delle consistenti fonti di finanziamento afttivate e della loro
complessita di gestione, sta assumendo un ruolo sempre piu strategico nello sviluppo del
Consorzio Villoresi;

che, in ottemperanza a quanto stabilito dalla R.L. n. 25/2011 art. 2 comma 13 e dal punto
3.5 della D.G.R. n. 3121 del 14.03.2012, si & chiesto ai consorzi di segnalare, per eventuali
assunzioni, il personale posto in mobilitd, rispondenti ai requisiti richiesti, previa
pubblicazione del relativo bando airispettivi albi consortili per non meno di 10 giorni;

che con nota n. 3552 del 14.05.2013 indirizzata a tutti i consorzi di bonifica lombardi, |l

consorzio ETVilloresi ha comunicato l'intenzione di procedere all'assunzione di alcune
posizioni con diverse qualifiche;
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che il termine previsto per la presentazione di eventuali candidature € stato fissato entro e
non olfre il 13 giugno 2013;

che non risultano pervenute candidature da parte di nessun Consorzio e quindi si pud
procedere all’assunzione a tempo indeterminato del dott. Massimo Lazzarini a far data dall
1 ottobre 2013;

che con Delibera n. 516 del 04 aprile 2012 del Consiglio di Amministrazione e stata
approvata la modifica ed integrazione dell' Organigramma e della dotazione organica:

che con delibera n. 41 del 13 settembre 2013 del Consiglio di Amministrazione & stata
approvata la modifica del piano assunzioni 2013;

che il CCNL per i dirigenti prevede che la figura del Direttore di Area sia compresa tra la [V
e la VI classe;

che viene confermato I'attuale inquadramento contrattuale in V classe e I'anzianita
maturata nel Consorzio per complessivi € 50.601,74 lordi annui;

che il Direttore Generale su proposta del Comitato Esecutivo propone di riconoscere al
dott. Massimo Lazzarini, in ragione dell’esperienza professionale acquisita anche al di fuori
del Consorzio, della complessita ed innovativita delle attivitd svolte e delle responsabilita
ad esse connesse, un ulteriore importo lordo mensile pari ad € 650,00;

che il dott. Massimo Lazzarini, sentito a riguardo, accetta le condizioni proposte;

DELIBERA

Di trasformare il contratto a tempo indeterminato al dott. Massimo Lazzarini, a far data
dal 1 oftobre 2013, mantenendo la qualifica di dirigente e I'inquadramento contrattuale
nella 5A classe del CCNL dirigenti 29 marzo 2006, oltre all’anzianitd acquisita nel
Consorzio e riconoscendo un retribuzione annua lorda pari ad € 50.601,74.= oltre ad
ulteriori € 2.100,00 lori annui in ragione dell'esperienza professionale, delia attivita svolte e
delle responsabilitd ad esse connesse;

Gli oneri di spesa relativi saranno posti a carico del Tit. 1 Cat. 04 Cap. 1400 Art. 01 e al Tit. 1
Cat. 04 Cap. 1403 Art. 01 del Bilancio Preventivo 2013 e seguenti.

Di dare mandato agli uffici di provvedere a tutti gli adempimenti conseguenti.

Preso atto dei pareri in merito formulati dai Dirigenti interessati (v. allegato);
Con voti unanimi resi come per legge,

1.

Milano - sede consortile 13 settembre 2013

DELIBERA

di approvare la suindicata proposta,

[l Presidente
Alessaridro Folli
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Pareri e attestazioni sulla proposta di delibera avente oggefto:

Trasformazione del contratto di lavoro a tempo
Programmazione e Sviluppo dott. Massimo Lazzarini

indeterminato del Direttore Area

Unita organizzativa proponente

Responsabile

D.A.A.
Dr. Roberto COPPOLA

Regolarita tecniche: FAVOREVOLE
Milano, 13 settembre 2013
I DIRETTORE AREA RETE
IL DIRETTORE AREA
PROGRAMMAIZIONE E
SVILUPPO

IL DIRETTORE AREA EXPO

Ing. Mario FOSSATI

Dr. Massimo LAZZARINI

Dr. Roberto COPPOLA

Regolarita contabile: FAVOREVOLE

Milano, 13 settembre 2013

IL DIRETTORE TNISTRATIVO

Dr. Ro en‘ CCPPOLA

Visto

Milano, 13 settembre 2013

L DIR/ETT ¢ GENERALE

AHestazione controllo gestionale, finanziario e
di legittimita

FAVOREVOLE

Milano, 13 settembre 2013

(art. 82, c. 4, L.r. 31/2008)

IL | ORE UNICO OEI CONTI
dr.iPiefro Francesco|FARINA

\ M(&P&

Attestazione di pubblicazione

Si attesta che la presente delibera viene pubblicata
all'albo pretorio per la durata di 8 giorni consecutivi

(art. 92, & 8, 1r. 3Y/2008]

16:SET 2013
LA SEGRETERIA ISTITUZIONALE

RESP NSAB
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