Est Ticino Villoresi

Consorzio di Bonifica

Delibera Comitato Esecutivo n. 138 del 24 ottobre 2019

Folli Alessandro Consigliere presente | X assente
Ubiali Alessandro Consigliere presente | X assente
Bonati Antonio Consigliere presente | X assente
Qggetto:

Modifica erganigramma e dotazione organica.

IL COMITATO ESECUTIVO
Vista la seguente proposta di deliberazione della DIREZIONE GENERALE
CONSIDERATO

il CCNL & s.m.i.;

il Regolamento di Organizzazione consortile approvato con delibera CdA n. 39 def 13

settembre 2013 del Consiglio di Amministrazione;

il Piano di Organizzozione Variabile (POV) approvato con delibera CdA n. 49 del 14

dicembre 2018;

le delibere n. 57 del 7 gennaio 2019, n. 69 del 8 febbraio 2019 e n. 121 del 11 luglio 2019 con

la quale il Comitato Esecutivo ha modificato I'organigramma e la dotazione organica;

le determine dirigenziali n. 7758 del 9 agosto 2019 e n. 7804 del 12 settembre 2019 di

variazione articolazione interna delle unita organizzative;

¢ che le mutate esigenze richiedono una diversa configurazione delle unita organizzative
consortili ed una variazione della dotazione organica complessiva:;

« I"Organigramma e dotazione organica” allegato alla presente deliberazione come parte
integrante e sostanziale;

« che 'organigramma cosi come definito esplicherd i suoi effetti a partire dal 1 novembre
2019;

* che si procederd all'opportuna informativa alle rappresentanze sindacali;

DELIBERA

1. Di approvare le modifiche all'organigramma e alla dotazione organica come riportate
nell'allegato “Organigramma e dotazione organica” di cui alla presente deliberazione a
formarne parte integrante e sostanziale.

2. Didare atto che tale organigramma esplicherd i suoi effetti a partire dal 1 novembre 2019.

3. Di dare mandato al Direttore Generale affinché provveda alia trasmissione dello stesso alle
rappresentanze sindacali.

4. Di dare mandato agli uffici consortili per provvedere a tutti gli adempimenti conseguenti.
Preso atto dei pareri in merito formulati dai Dirigenti interessati (v. allegato);
Con voli unanimi resi come per legge,

DELIBERA

Di approvare la svindicata proposta.

Il Prest %18

Alessandiro Folli

Milano - sede consortile 24 ottobre 2019
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Est Ticino Villoresi

Consorzio di Bonifica

Allegato alla delibera n. 138 del 24 ottobre 2019 avente oggetto:
Modifica organigramma e dotazione organica.

Organigramma e dotazione organica.
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Delibera CE n. 138 del 24 ottobre 2019

Organigramma e dotazione organica

Consorzio di Bonifica Est Ticino Villoresi




Direzione Generale

Supporto Direzione generale
1 collaboratore

Direttore Generale

Ufficio Affari legali (FT)
1 responsabile
2 collaboratori

Segreteria istituzionale
1 capo Segreteria
1 collaboratore
2 applicati
1 ausiliario

Ufficio Gare (FT)
1 responsabile
1 collaboratore

1 aoblicato

Comunicazione (FT)
1 responsabile
1 applicato

Internal Audit
1 responsabile

1 collaboratore

Area

AFFARI GENERALI E
RISORSE

Area
Area TUTELA E VALORIZZAZIONE
TECNICA DELLA RETE E DEL

TERRITORIO

Area
SVILUPPO E GESTIONE
RETE




Direzione Area Affari generali e risorse

DIREZIONE GENERALE

AREA AFFARI GENERALI E RISORSE

Settore Risorse strumentali, contabilita,

controllo di gestione Servizio Contribuenza Servizio Risorse Umane
1 coordinatore 11 reflponsablle 1 responsabile
collaboratore 3 collaboratori
1 applicato
2 ausiliari

Servizio ragioneria e controllo di gestione
1 responsabile
4 collaboratori

Supporto alla RPCT, DPO, Servizi assicurativi (FT)
1 collaboratore

Servizio Risorse Strumentali e Sistema
Informativo
1 responsabile
2 collaboratori
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C Zona Villoresi Ovest ) ( Zona Villoresi Est ) C Zona Pavia Ovest C Zona Pavia Est )




Direzione Area Technica

DIREZIONE GENERALE

C

AREA TECNICA

\_/

Settore progetti rete consortile e immobili,
1 Coordinatore

Servizio produziong idroelettrica
1 responsabile
1 applicato
1 operaio

Servizio progettazioni e immobili
1 responsabile
2 collaboratori

Settore grandi opere e difesa del
suolo Supporto DT
1 Coordinatore 1 applll_caFo
3 collaboratori 1 ausiliario
1 applicato

C

Servizio Sicurezza (FT)
1 responsabile
1 collaboratore




Direzione Area Sviluppo e Gestione Rete

DIREZIONE GENERALE

AREA SVILUPPO E GESTIONE RETE

Segreteria d’Area
1 applicato

Settore Sviluppo strategico e
coordinamento gestione rete
......................... 1 Coordinatore

2 collaboratori

Servizio gestione innovativa
Settore Macroarea Nord reticolo
1 Coordinatore Settore Macroarea sud - 1 Responsabile
1 Coordinatore 1 collaboratore
2 aoplicati

Servizio idrometrico,
Panperduto e coordinamento
Milano
1 Responsabile
2 collaboratori
4 Operai

Zona Villoresi Ovest Zona Villoresi Est Zona Pavia Ovest

Zona Pavia Est "
< Servizio di progetto — Convenzione
RL Coordinamento attivita gestione
difesa del suolo (FT)
1 Responsabile
2 collaboratori
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Area Sviluppo e Gestione Rete - Zona Villoresi Ovest

Responsabile di zona
1 responsabile

Servizi amministrativi
2 collaboratori
2 applicati

Servizi tecnici ed esterni
2 collaboratori

Servizi irrigui e manutenzione: Ambito Villoresi occidentale
2 collaboratori
1 capo operaio
7 operai
4 OTD

Servizi irrigui e manutenzione: Ambito Valle Olona
1 collaboratore
1 capo operaio
10 operai
8 OTD




Area Sviluppo e Gestione Rete - Zona Villoresi Est

Servizi amministrativi
1 collaboratore
2 applicati
1 ausiliario

Responsabile di zona
1 responsabile

C

Servizi irrigui e manutenzione: Ambito
Villoresi Centrali
— 1 collaboratore
1 capo operaio
5 operai
6 OTD

Servizi tecnici ed esterni
1 collaboratore

)

Servizi irrigui e manutenzione: Ambito Orientale
e Martesana
1 applicato
1 capo operaio
4 operai
20TD




Area Sviluppo e Gestione Rete - Zona di Pavia Est

Responsabile di zona
1 responsabile

Servizi amministrativi e MUBO
1 collaboratore
2 applicati

Servizi tecnici e irrigui
2 collaboratori
1 capo operaio

7 Operai
4 O.T.D.




Area Sviluppo e Gestione Rete - Zona Pavia Ovest

Responsabile di zona
1 responsabile

Servizi amministrativi
2 applicati

Servizi tecnico - irrigui e fauna ittica Navigli Grande e
Bereguardo
2 collaboratori
1 capo operaio
4 operai
50.T.D




Direzione Area Tutela e Valorizzazione della rete e del Territorio

DIREZIONE GENERALE

AREA TUTELA E VALORIZZAZIONE DELLA RETE E DEL TERRITORIO

Settore tutela territorio
1 coordinatore

Servizio SIT
1 responsabile
3 collaboratori

Servizio concessioni e grandi Interferenze e
polizia idraulica
1 responsabile
3 collaboratori
1 aoplicato

<IIIIlllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Settore valorizzazione, turismo e navigazione

1 coordinatore
1 collaboratore
1 applicato

( Zona ViIIIsi Ovest } ( Zona :Iloresi Est ) ( Zona Plvia Ovest ) ( Zona Pl/ia Est

Servizio valorizzazione ambientale
1 responsabile
1 applicato

sistema navigli e polizia idraulica (FT)
1 responsabile
1 collaboratore

Servizio valorizzazione culturale e gestione
musei
1 responsabile
1 ausiliario

/" Servizio di progetto - convenzione RL: attivita
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Consorzio di Bonlifica

Pareri e attestazioni sulla proposta di-delibera avente oggefto:

Modifica organigramma e dotazione organica.

Unita organizzativa proponente
li Direttore

Regolaritd fecniche: FAVOREVOLE

IL DIRETTORE SVILUPPO E
GESTIONE RETE

IL DIRETTORE TECNICO

IL DIRETTORE TUTELA E
VALORIZZAZIONE

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Regokyité contabile FAVOREVOLE

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. XZZARINI

e

Regolaritd amministrativa

I DIRETFORE-GENERALE

Arch. lGura BURZILLER ),
'y % ,

Visto {art. 82, c. 4, Lr. 31/2008) FAVOREVOLE

Altestazione di pubblicazione

5t afiesta che la presente delibera viene pubblicata
oll*'albo pretofic per la durata di 8-giomii consecutivi

I\ REVISORE LEGAL
{r. Pigfiro Fioncesco FARINA
} } {’i £ C - /k/LlQ/

o

(arf. 92,48, lr. 31

dal - & NOV. 2019

1L CAPO SEGRETERIA ISTITUTIONALE

Gabriella BOCCALARI
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