ALLEGATO C AL PIANO TRIENNALE DELLA CORRUZIONE E DE LLA TRASPARENZA 2019-2021

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -
Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al findi evitare duplicazioni, l'obbligo di pubblicazione é assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deitg o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

pubblicati dati, informazioni e documenti dello steso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 3/2013

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obblig

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della trasmissione dei dati

Piano triennale per la

Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n.

Piano triennale per la prevenzione del

Piano triennale per la prevenzione della corruzmdella trasparenza e suoi allegati, oppure lemigtegrative

prevenzione della corruziol 8312013 corruzione e della trasparenza (PTPC a\iAprevenzione della corruzione individuate ai selefi’articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 2@12, Annuale RPCT
e della trasparenza P (MOG 231) (ink_alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne
Riferimenti normativi su organizzaziongRiferimenti normativi con i relativink alle norme di legge statale pubblicate nella batata"'Normattiva" che Tempestivo DG
e attivita regolano listituzione, l'organizzazione e l'atévilelle societa e degli enti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Disposizioni generali
Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

) ) Direttive, atti di indirizzo, circolari, programnigtruzioni e ogni atto, anche adottato dallamntiaisone Tempestivo

Atti generali Atti amministrativi generali controllante, che dispone in generale sulla orgazipne, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui prodmenti delle (exart. 8 d‘IJ s. n. 33/2013) DG
societa e degli enti (es. atto costitutivo, statatti di indirizzo dell'amministrazione contraite etc.) -6, ags. .

Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Codice di condettzodice etico Codice di condotta e codice etico Tempestivo DG

Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. . - . . R . . Tempestivo
33/2013 Organi di amministrazione e gestione, con l'indicagidelle rispettive competenze (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) DG
At 14, . 1, lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina con l'indicazione della durata detiarico o del mandato elettivo Tempestivo DG

Organizzazione

33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.

441/1982

Titolari di incarichi politici,
di amministrazione, di
direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.

33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 2, I. .

Titolari di incarichi di amministraziond
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, I. ndi direzione o di governo di cui all'art.
co. 1-bis, del digs n. 33/2013 se non

attribuiti a titolo gratuito

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

. . Tempestivo ’ T
Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Titolare dell'incarico
- - A . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupzietia carica (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA
S - . . . . Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA
Datl' reIatlyl all'assunzione di altre cariche, poesati pubblici o privati, e relativi compensi aadgiasi titolo Tempestivo Titolare dell'incarico
corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tempestivo

Titolare dell'incarico

riepilogativo [Per il soggetto, il coniuge non segia e i parenti entro il secondo grado, ove gl$sivi consenta

nomina o dal conferimento

Nessuno (va presentata una sgla
. . . . . . . . . volta entro 3 mesi dalla eleziong,
1) dichiarazione concernente la situazione patrielerpersonale [Per il soggetto, il coniuge noresap e i ; -
) . . . . dalla nomina o dal conferimentp ] T
parenti entro il secondo grado, ove gli stessbvisentano oppure dando eventualmente evidenzaaeato " ) ) ) Titolare dell'incarico
dell'incarico e resta pubblicata fi
consenso] . " .
alla cessazione delliincarico o del
mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisichdel quadro Entro 3 mesi dalla elezione, dalla

Titolare dell'incarico

441/1982 oppure dando eventualmente evidenza del mancaseosa] dell'incarico
3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectdlercopia
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. o . . . . . K X R . i . X
della dichiarazione dei redditi [Per il soggett@dniuge non separato e i parenti entro il secarddo, ove gli Annuale Titolare dell'incarico
33/2013 Art. 3, 1. n. 441/1982 S .
stessi vi consentano oppure dando eventualmerderea del mancato consenso]
Art. 14, ¢. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina, con l'indicazione della durata tatlarico Nessuno /
33/2013
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. . R
33/2013 Curriculum vitae Nessuno /
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupzietia carica Nessuno /




ALLEGATO 1) SEZION

E "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al findi evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione é assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deitg o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono
pubblicati dati, informazioni e documenti dello steso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 3/2013

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obblig

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della trasmissione dei dati

33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, ¢c. 1, punto 2, I.
441/1982

n.

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 4, 1. n. 441/1982

Titolari di incarichi di amministraziong

di direzione o di governo di cui all'art.
co. 1-bis, del digs n. 33/2013 se no
attribuiti a titolo gratuito CESSATI

dall'incarico (art. 14, co. 2)

web)

3) dichiarazione concernente le variazioni deliaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultim@stthizione [Pe|
il soggetto, il coniuge non separato e i parenticeihsecondo grado, ove gli stessi vi consentguuure dando
eventualmente evidenza del mancato consenso]

presentata una sola volta entro
mesi dalla cessazione dell'

w

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfondi pubblici Nessuno /
Dati relativi allassunzione di altre cariche, presati pubblici o privati, e relativi compensi aaigiasi titolo Nessuno /
corrisposti
Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno /
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o dei duaiepilogativi riferiti al periodo dellincarico

(documentazione da pubblicare sul 4i2) copia della dichiarazione dei redditi o quadepitogativo successivi al termine dell'incaricearica, entro urj
mese dalla scadenza del termine di legge per f®ptazione della dichiarazione [Per il soggettooiliuge non Nessuno /
separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano oppure dando eventualmerderea del
mancato consenso]

Nessuno (va

Titolare dell'incarico

incarico).
Sanzpnl p('ar man(‘jata .0 |ncompletal Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatglla mancata o incompleta comunicazione deidiatii
- comunicazione dei dati da parte dei N . . 5 .. . . . . .
Sanzioni per mancata : S R all'articolo 14, concernenti la situazione patririabe complessiva del titolare dell'incarico al marte Tempestivo
S C o |Art. 47, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 |titolari di incarichi politici, di \ . ) - A T . . .. - RPCT
comunicazione dei dati . - R . dell'assunzione della carica, la titolarita di iege, le partecipazioni azionarie proprie noncheitadbmpensi cui (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
amministrazione, di direzione o di N g \ X i
da diritto l'assuzione della carica
governo
Art. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n. . . P Tempestivo
33/2013 Articolazione degi uffici Articolazione delle direzioni/uffici e relative cqratenze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA
Art. 13, c. 1, lett. c), d.Igs. n. lllustrazione in forma semplificata, ai fini defiéena accessibilita e comprensibilita dei dati|'clglanizzazione Tempestivo DA
33/2013 della societa o dell'ente, mediante I'organigraroraaaloghe rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Articolazione degli uffici Organigramma
2;’2%?1’;' 1, lett. b), d.Igs. n. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art.g.e?.?;ss.txo‘?z:%/ZOlS) DA
Telefono e posta elettronicArt. 13, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Telefono e posta elettronica Elenco completo dei numeri di telefono e delle task posta elettronica istituzionali e delle désdi posta Tempestivo DG

33/2013

elettronica certificata dedicate, cui il cittadipossa rivolgersi per qualsiasi richiesta ineremnipiti istituzional

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Consulenti e collaboratori

Titolari di incarichi di
collaborazione o consulenz

éllm' 15-bis, c. 1, d.Igs. n. 33/20

13

Per ogni incarico di collaborazione, di consuleazacarico professionale, inclusi quelli arbitrali

1) estremi dell'atto di conferimento dell'incarico

2) oggetto della prestazione

Incarichi di collaborazione, consulen2a ragione dellincarico

professionali

4) durata dell'incarico

Ogni Dirigente per la propria Area

Ogni Dirigente per la propria Area

Ogni Dirigente per la propria Area

Entro 30 gg dal conferimento
(ex art. 15-bis, co. 1, d.lgs. n.

Ogni Dirigente per la propria Area

33/2013)
(da pubblicare in tabelle) ] ] -
5) curriculum vitae del soggetto incaricato Titolare dell'incarico
6) compensi comunque denominati, relativi al rappdi consulenza o di collaborazione, nonché aglaiichi
) p L q ) o AP ’ ag Ogni Dirigente per la propria Area
professionali, inclusi quelli arbitrali
7) tipo di procedura seguita per la selezione detraente e il numero di partecipanti alla procadur Ogni Dirigente per la propria Area
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis . - . ) . Tempestivo
’ . ’ Sintesi dei dati del contratto (quali data dellpudt, durata, oggetto delliincarico DA
d.gs. n. 33/2013 @ pLeR, 1099 ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
At. 14, ¢. 1, lett. b) e c. 1-bis, Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo Tempestivo DG

d.lgs. n. 33/2013

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al findi evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione é assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deitg o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono
pubblicati dati, informazioni e documenti dello steso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 3/2013

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obblig

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della trasmissione dei dati

di dati)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueaieti'incarico (con specifica evidenza delle evefit Tempestivo DA
Art. 14, c. 1, lett. ¢) e . 1-bis, componenti variabili o legate alla valutazione iiglitato) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) DA
Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presati pubblici o privati, e relativi compensi aaigiasi titolo Tempestivo G
d.lgs. n. 33/2013 corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis, . . . . . . N . . . Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) DG
Nessuno (va presentata una sgla
. . . . . . . . . volta entro 3 mesi dalla eleziong,
Art. 14, c. 1, lett. f) e . 1-bis, 1) dlchlara2|ope concernente la S|tua_2|one patlnsderpersonale [Per il soggetto, il conluge.norasatm ei dalla nomina o dal conferimentb
parenti entro il secondo grado, ove gli stessbvisentano oppure dando eventualmente evidenzaaeato " ) ) ) DG
d.lgs. n. 33/2013 Incarichi di direttore generale (d%onsenso] dell'incarico e resta pubblicata fi
pubblicare in tabelle) alla cessazioneddell)‘incarico o del
mandato).
Incarico di
Direttore generale
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, 2.)‘cop|a del[ultlma dlch.lara2|.one dei redditi caguo rlepllogatlyo soggetti allimposta sui rgdqmlle persone Entro 3 mesi della nomina o dal
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separatparenti entro il secondo grado, ove gli stegsibmsentano ) N : DG
d.lgs. n. 33/2013 } conferimento dell'incarico
oppure dando eventualmente evidenza del mancaseoeaq]
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis 3) attestazione concernente le variazioni dellsagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectdlercopia
dl 's n 53/’2015 ’ ’ della dichiarazione dei redditi [Per il soggett@aniuge non separato e i parenti entro il secarddo, ove gli Annuale DG
198 N stessi vi consentano oppure dando eventualmerderea del mancato consenso]
. . . . . . Loy " . Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cduseonferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013 DG
e . . . . - s . . ) Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cduseompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013 DG
Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo,
d.lgs. n. 33/2013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepi@aco della finanza pubblica DG
Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla mancata o incompleta comunicazione deidiatii
Art. 47, co. 1 del d.lgs. 33/2013|comunicazione dei dati da parte dei al a'rtlcolo 1.4‘ concernen'tl la 5|tl'1a2|o'nfe p.altrlrndmcomple.sswa'l d?l tltlolare. dell incarico a! m<nmne . Ann.uale RPCT
. - - A dell'assunzione della carica, la titolarita di iege, le partecipazioni azionarie proprie, tutbrinpensi cui da (non oltre il 30 marzo)
titolari di incarico di direttore generale diritto 'assuzione della carica
Per ciascun titolare di incarico:
At. 14, ¢. 1, lett. a) e c. 1-bis, Sintesi dei dati del contratto (quali data dellpud, durata, oggetto dell'incarico) Tempestivo DA

d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis,
d.Igs. n. 33/2013

Titolari di incarichi

Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

dirigenziali

Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Incarichi dirigenziali (e titolari di

posizioni organizzative o in ogni altrg

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo (ex an.;?z?;sftxo33/2013) Titolare dell'incarico
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueaieti'incarico (con specifica evidenza delle evefit Tempestivo DA
componenti variabili o legate alla valutazione iiglitato) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

S - . . . . Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presati pubblici o privati, e relativi compensi aaigiasi titolo Tempestivo

corrisposti

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Titolare dell'incarico

caso in cui sonoattribuite funzioni

dirigenziali ai sensi art. 14, co. 1-
quinquies, d.lgs. n. 33/2013)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Titolare dell'incarico




ALLEGATO 1) SEZION

E "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al findi evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione é assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deitg o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono
pubblicati dati, informazioni e documenti dello steso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 3/2013

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obblig

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della trasmissione dei dati

Personale

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cduseonferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013

Titolare dell'incarico

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cduBeompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013

Titolare dell'incarico

Ammontare complessivo degli emolumenti percepi@aco della finanza pubblica

Annuale
(non oltre il 30 marzo)

Titolare dell'incarico

Dirigenti cessati

s

Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs.
33/2013

s

Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs.
33/2013

>

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.
33/2013

Dirigenti cessati dal rapporto di lavor
(documentazione da pubblicare sul s}

web)

3) dichiarazione concernente le variazioni deliaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultimastthizione [Pe|
il soggetto, il coniuge non separato e i parenticeihsecondo grado, ove gli stessi vi consentguuure dando
eventualmente evidenza del mancato consenso] (SOFOCRRETTORE GENERALE)

presentata una sola volta entro
mesi dalla cessazione

w

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazaella durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno /
Curriculum vitae Nessuno /
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupziefla carica Nessuno /
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici Nessuno /
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presati pubblici o privati, e relativi compensi aaigiasi titolo Nessuno /
corrisposti
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno /
to
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del qumdepilogativo riferiti al periodo dell'incariggOLO PER
DIRETTORE GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del quadepilogativo successiva al termine delliincariccarica, entr

; R . L K . R . Nessuno /
un mese dalla scadenza del termine di legge peekentazione della dichiarazione [Per il soggéttmniuge
non separato e i parenti entro il secondo grade glivstessi vi consentano oppure dando eventuatnesidenza
del mancato consenso] (SOLO PER DIRETTORE GENERALE)

Nessuno (va

Titolare dell'incarico

dellincarico).
Art.16,c. 1 e Annuale DA
art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/201 Personale in sevizi Numero del personale a tempo indeterminato e detatoin servizio. (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
Dotazione organica
Art.16,c. 2, e Costo bersonale Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio Annuale DA
art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 P Costo complessivo del personale a tempo determinaervizio (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013
Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza Art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2019 Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale (@art. 16, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 DA
Incarichi conferiti & Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 Incarichi conferiti e autorizzati ai Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati @stun dipendente (dirigente e non dirigente), todi¢azione Tempestivo DA

autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

dipendenti (dirigenti e non dirigenti)

dell'oggetto, della durata e del compenso spetfaertegni incarico.

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al findi evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione é assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deitg o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono
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Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obblig

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della trasmissione dei dati

Art. 21, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Tempestivo

Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva Contratto nazionale di categoria di riferimento geetsonale della societa o dell'ente (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA
. A . Tempestivo
Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Contratti integrativi stipulati (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) DA
Contrattazione integrativa| Contratti integrativi
At. 21, ¢. 2, dgs. n. 33/2013 Specifiche informazioni sui costi della contraitae integrativa Annuale DA
Tempestivo DA
Criteri e modalita Provvedimenti/regolamenti/atthgeali che stabiliscono criteri e modalita peeitlutamento del personale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 19, d.lgs. n. 33/2013
Selezi del | Reclutamento del personajéArt. 1, co. 16, lett. d) I. 190/201]2 Per ciascuna procedura selettiva:
elezione del personale Awviso di selezione Tempestivo
Awvisi di selezione Criteri di selezione DA
Esito della selezione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Ammontare complessivo degj Tempestivo
Performance premi At 20, ¢ 1, dlgs. n. 33/2013 Premialita Criteri di distribuzione dei premi al penale e ammontare aggregato dei premi effettiveagistribuiti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA
Elenco delle societa di cui la societa/ente in siat pubblico detiene direttamente quote di pap@zione anchg
minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenkioni attribuite e delle attivita svolte in ldi@vore o delle attivit]
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. X L . . . N . N . X Annuale
di servizio pubblico affidate, ad esclusione debeieta, partecipate, da societa/ente in contpllzblico, con DA
33/2013 o : . o : . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
azioni quotate in mercati regolamentati italiamii @ltri paesi dell'Unione europea, e loro conttella(art. 22, c. 6,
d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa: Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
. . Annuale
1) ragione sociale (art. 22, . 1, d.Igs. n. 33/2013 DA
. \ N e Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione della sat@ate (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 DA
) Annuale
3) durata dellimpegno DA
Dati societa partecipate : Pe9 (art. 22, C':’ d.lgls. n. 33/2013
. o . . . nnuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio della societa/ente DA
(da pubblicare in tabelle) (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
5) numero dei rappresentanti della societa/enté aegni di governo e trattamento economico corsgile® a Annuale DA
R . ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
Societa partecipate Anmuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 DA
. - - - . . Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 DA
. . . . . . . " . . , Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cduseonferibilita dellincaricol{nk al sito dell'ente (art. 20, c. 1, d.gs. n. 39/2013 DA
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cduseompatibilita al conferimento dell'incaricidrtk_al sito Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.gs. n. 39/2014 dell'entg (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013 DA
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle socigi@rtecipate Annuale DA

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
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Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
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Riferimento normativo

Denominazione del singolo obblig

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della trasmissione dei dati

Enti controllati

Art. 22, c. 1. lett. d-bis, d.lgs. n.

Provvedimenti in materia di costituzione di socigtgartecipazione pubblica, acquisto di partecgdin societal
gia costituite, gestione delle partecipazioni pidtd, alienazione di partecipazioni sociali, quimtae di societa @

Tempestivo

33/2013 Provvedimenti controllo pubblico in mercati regolamentati e ramizzazione periodica delle partecipazioni pubi@icprevisti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) DA
dal decreto legislativo adottato ai sensi deltatt 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (artdd@s 175/2016)
Art. 22, c. 1, lett. ), d.lgs. n. Elenco degli enti di diritto privato, comunque demoati, in controllo. con l'indicazione delle fupai attribuite e Annuale
g g p q DA
33/2013 delle attivita svolte in favore dell'amministrazéoa delle attivita di servizio pubblico affidate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
Per ciascuno degli enti:
. . Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 DA
2) misura dell'eventuale partecipazione della safate (art. 22, c A]\-nr;ulzlse n. 33/2013 DA
" Annuale
8) durata dellimpegno (art. 22, . 1, d.Igs. n. 33/2013 DA
i di diri i i . o . . . Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 |Enti di diritto privato controllati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio della societa/ente DA
Enti di diritto privato ) P 9 9 n (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013
controllati 5) numero dei rappresentanti della societa/enté aegni di governo e trattamento economico corsgile® a Annuale DA
(da pubblicare in tabelle) ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c A]\-nr;ulzlse n. 33/2013 DA
. S - , . . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 DA
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cduseonferibilita dell'incaricol{nk_al sito dell'entp Tempestivo DA
-0, €3, 4.gs. . - (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cduseompatibilita al conferimento dell'incaricidrtk al sito Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 dell'entg (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013 DA
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati Annuale DA
-4 G2, Ags. . 9 9 P (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
Rappresentazione grafica Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Rappresentazione grafica Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra societa/ente e le societa parteeimgli enti di Annuale DA

33/2013

diritto privato controllati

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Attivita e procedimenti

Tipologie di procedimento|

Art. 35, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Tipologie di procedimento

Elenco dei procedimenti del Consorzio e relativitedgiate informazioni e accesso alla modulistica

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Ogni Dirigente per la propria Area

Informazioni sulle singole
procedure in formato
tabellare

Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Art
37,c. 1, lett. a) d.Igs. n. 33/20]
Art. 4 delib. Anac n. 39/2016

Dati previsti dall'articolo 1, comma 33
della legge 6 novembre 2012, n. 19
Informazioni sulle singole procedurg

3 (da pubblicare secondo le "Specifiche
tecniche per la pubblicazione dei dati
sensi dell'art. 1, comma 32, della Leg

n. 190/2012", adottate secondo qual
indicato nella delib. Anac 39/2016)

Codice Identificativo Gara (CIG)

Tempestivo

Ogni Dirigente per la propria Area

Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedwseetta del contraente, Elenco degli operatoritativa
presentare offerte/Numero di offerenti che hanntepgrato al procedimento, Aggiudicatario, Importo d
aggiudicazione, Tempi di completamento dell'operaigio o fornitura, Importo delle somme liquidate

D

Tempestivo

Ogni Dirigente per la propria Area

ai

B&belle riassuntive rese liberamente scaricabiliriformato digitale standard aperto con informaizéuii
Wntratti relative all'anno precedente (nello sfaxi Codice Identificativo Gara (CIG), struttureoponente,
oggetto del bando, procedura di scelta del contieaefenco degli operatori invitati a presentaferté/numero di
offerenti che hanno partecipato al procedimentgiuaticatario, importo di aggiudicazione, tempi di
completamento dell'opera servizio o fornitura, impalelle somme liquidate)

Annuale
(art. 1, c. 32, . n. 190/2012)

RPCT
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Riferimento normativo

Denominazione del singolo obblig

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della trasmissione dei dati

Bandi di gara e contratti

Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n.

Atti relativi alla programmazione di

Programma biennale degli acquisti di beni e serpimigramma triennale dei lavori pubblici e relativ

Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamentg

per ogni procedura

33/2013 Artt. 21,¢. 7,e 29, ¢c. 1, - . . : . : ) .. } : ) . Tempestivo DG
lavori, opere, servizi e forniture  [aggiornamenti annuali (se tenuti alla programmaziirsensi del Codice dei contratti)
d.lgs. n. 50/2016
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. L . . L . . . . .
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. AV\{ISI di pre.lnfc';rmazmne - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edgs n. 50/2016); Bandi ed awvisi di Tempestivo Ogni Dirigente per la propria Area
preinformazioni (art. 141, digs n. 50/2016)
50/2016
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. . .
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. Delibera a contrarre o atfo equivalente(per tutte le procedure) Tempestivo Ogni Dirigente per la propria Area
50/2016
Awvisi e bandi-
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economicublplicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/281fhee
guida ANAC);
Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 5080
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. Banldl ed awvisi (e}rt. .127, c. 1,dlgs n. 59/201ﬂ6/)v|so periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs59/2016);
Awviso relativo all’esito della procedura; . L .
33/2013 e art. 29, ¢. 1, d.Igs. n. - . . . . - Tempestivo Ogni Dirigente per la propria Area
50/2016 Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi
Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016)
Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 6/ZD16);
Bando di concessione, invito a presentare offddaymenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. GD&);
Awviso in merito alla modifica dell'ordine di imp@nza dei criteri, Bando di concessione (art. £73, digs n.
50/2016);
) B Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
Atti relativi alle procedure per | awviso costituzione del privilegio (art. 186, c.digs n. 50/2016);
raffidamento di appalti pubblici di |Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
servizi, forniture, lavori e opere, di
concorsi pubblici di progettazione, d
concorsi di idee e di concessioni.
Compresi quelli tra enti nell'ambito d¢Avviso sui risultati della procedura di affidamento- Avviso sui risultati della procedura di affidante con
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. ) s N . SR . . L
33/2013 e art. 29 ¢. 1. dlos. n settore pubblico di cui all'art. 5 del digmdicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. &ygin. 50/2016); Bando di concorso e avviso suitdsi del Tempestivo Oeni Dirisente per la propria Area
50/2016 <49 G L, 01gs. . n. 50/2016 concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi refefesito della procedura, possono essere raggtisp base P & & P prop
trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Elérdei verbali delle commissioni di gara
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. Awvisi sistema di qualificazione- Avviso sull’'esistenza di un sistema di qualifizane, di cui all’Allegato XIV,
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. parte Il, lettera H; Bandi, avviso periodico indiga; avviso sull’'esistenza di un sistema di quedizione; Awviso| Tempestivo Ogni Dirigente per la propria Area
50/2016 di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, dlgs12616)
Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di pritee civile, con
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. o e - . L .
specifica dell'affidatario, delle modalita dellaka e delle motivazioni che non hanno conseritiiicarso alle . L .
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. o Tempestivo Ogni Dirigente per la propria Area
50/2016 procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 508)0
tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrittoncessione
traenti (art. 192 c. 3, digs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con poatati interessi unitamente ai progetti di
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. fattibilita di grandi opere e ai documenti predisfpdalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, digs0/2016); Tempestivo Ogni Dirigente per la propria Area

50/2016

Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntiiispetto a quelle previste dal Codice; Elenco idfioperatori
economici (art. 90, c. 10, digs n. 50/2016)
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Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obblig

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della trasmissione dei dati

Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n.

Provvedimento che determina le
esclusioni dalla procedura di affidame|

Sovvenzioni, contributi, sussidi,
vantaggi economici

Criteri e modalita

33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n.| e le ammissioni all'esito delle valutazipRrovvedimenti di esclusione e di ammissione (edtgiorni dalla loro adozione) Tempestivo Ogni Dirigente per la propria Area
50/2016 dei requisiti soggettivi, economico-
finanziari e tecnico-professionali.

Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. giudicatrice e i curricula dei suoi |Composizione della commissione giudicatrice e ficuta dei suoi componenti. Tempestivo Ogni Dirigente per la propria Area
50/2016 componenti.
Art. 37, ¢. 1, lett. b) d.Igs. n. Resoconti della gestione finanziaria dej
33/2013 e art. 29, ¢. 1, d.Igs. n. . ) 9 . ﬁesoconti della gestione finanziaria dei contadttermine della loro esecuzione Tempestivo Ogni Dirigente per la propria Area

contratti al termine della loro esecuzigne
50/2016

Atti con i quali sono determinati i criteri e le dudita cui le amministrazioni devono attenersilpesoncessione .
Tempestivo

Art. 26, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

rit€ri e modalita

di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili fizzari e l'attribuzione di vantaggi economici di guegue genere g
persone ed enti pubblici e privati

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Attualmente non applicabile al Consorzio

Atti di concessione

Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Art. 27, c. 1, lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. b), d.Igs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. c), d.Igs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. d), d.Igs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. e), d.Igs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. f), d.Igs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. f), d.Igs. n.
33/2013

Art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle imprese e comunduevantaggi

Tempestivo

Attualmente non applicabile al Consorzio

Atti di concessione

(da pubblicare in tabelle creando ung) norma o titolo a base dell'attribuzione

collegamento con la pagina nella qu3

sono riportati i dati dei relativi
provvedimenti finali)

economici di qualunque genere a persone ed entiligub privati di importo superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013
Per ciascun atto:
1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario Tempestivo Attualmente non applicabile al Consorzio
P P 99 (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 PP
) h . . Tempestivo - .
2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 Attualmente non applicabile al Consorzio
Tempestivo - )
3) (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 Attualmente non applicabile al Consorzio
4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd celativo procedimento amministrativo cui € aitita la Tempestivo Attualmente non applicabile al Consorzio
responsabilita dell'istruttoria o della concessidalla sovvenzione/contributo/sussidio/vantagiganeenico (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 PP
5) modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, (;r.esn‘]Zﬁ;ts“./?]. 33/2013 Attualmente non applicabile al Consorzio
6) link al progetto selezionato (art. 26, (;r.esn‘]Zﬁ;ts“./?]. 33/2013 Attualmente non applicabile al Consorzio
7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, ;I'esmzelztslvcr: 33/2013 Attualmente non applicabile al Consorzio
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjaaintributi, Annuale
sussidi ed ausili finanziari alle imprese e diiattzione di vantaggi economici di qualunque gemepersone ed (art. 27, ¢. 2, d.gs. n. 33/2013 Attualmente non applicabile al Consorzio

enti pubblici e privati di importo superiore a raikuro

Annuale
Bilanci Bilancio Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Bilancio di esercizio Bilancio di esercizio in forrraegrale e semplificata, anche con ricorso aneggmtazioni grafiche (entrc;sg)rggacii)lfec;ata di DA
Patrimonio immobiliare | Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 {Bbnio immobiliare Informa2|on'| |d'ent|f|ca.t|ve degli |mm9l?||| pos's.edetd'etenqtl. E' consentita la pupbhcazmqe (;.ml'ldl.forma Tempestivo DA
aggregata, indicando il numero degli immobili, particolari e adeguatamente motivate ragioni dirgizza, (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Beni immobili e gestione
patrimonio Canoni di locazione o di affitto versati o percepiE' consentita la pubblicazione dei dati imfiaraggregata, Tempestivo
Canoni di locazione o affittp Art. 30, d.lgs. n. 2613 Canoni di locazione o affitto indicando il totale dei canoni di locazione o dited versati o percepiti, per particolari e adeiguraente motivate p DA

ragioni di sicurezza,

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
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Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
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Riferimento normativo

Denominazione del singolo obblig

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della trasmissione dei dati

Controlli e rilievi
sull'amministrazione

Organo di controllo che svolge le

I Nominativi RPCT
funzioni di OIV ominativi
Organo di controllo che
svo? e le funzioni di OIV Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 ; ;
9 Art. 1, co. 8-bis, |. 190/2012 |Atti dell'organo di controllo che svolge fle Annuale e in relazione a delibe
funzioni di OIV Attestazione sull'assolvimento degfiblighi di pubblicazione ANAC RPCT
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione - . S . . . . - . Tempestivo
amministrativa e contabild amministrativa e contabile Relazioni degli organi di revisione amministratevaontabile al bilancio di esercizio (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) DA
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché nogcepiti riguardanti l'organizzazione e l'attivitdlle socitd/enti e Tempestivo DA

dei loro uffici

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Servizi erogati

Carta dei servizi e standard

Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Carta dei servigtandard di qualita

Carta dei servizi o documentdenente gli standard di qualita dei servizi piddbl

Tempestivo

sotto-sezione non applicabile al Consorzio

qualita (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldr interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei confronti
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 delle amministrazioni e dei concessionari di séoviubblico al fine di ripristinare il corretto dgimento della Tempestivo DG
funzione o la corretta erogazione di un servizio
Class action Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo DG
Art. 4, c. 6, d.Igs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo DG
Art. 32, c. 2, lett. a), d.Igs. n. Costi contabilizzati
Annuale

Costi contabilizzati

33/2013
Art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il relativo andament tempo

(art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013

sotto-sezione non applicabile al Consorzio

Liste di attesa

Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013

didi attesa

Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di attgzer ciascuna
tipologia di prestazione erogata

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

sotto-sezione non applicabile al Consorzio

Art. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005

Risultati delle indagini sulla

Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazionemkate degli utenti rispetto alla qualita dei seririzete resi

Servizi in rete modificato dall'art. 8 co. 1 del [soddisfazione da parte degli utenti allutente, anche in termini di fruibilitaaccessibilita e tempestivita, statistiche di ztiti dei servizi in rete. Tempestivo sotto-sezione non applicabile al Consorzio
d.lgs. 179/16 rispetto alla qualita dei servizi in rete
statistiche di utilizzo dei servizi in rete
Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipobpdi spesa sostenuta, allambito temporale dimifamto e ai Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs n. 33/2018 tiBai pagamenti beneficizfri pri pag p P ’ P (in fase di prima attuazione DA
semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professibe forniture Annuale DA

(indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti)

(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013




ALLEGATO 1) SEZION

E "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al findi evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione é assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deitg o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono
pubblicati dati, informazioni e documenti dello steso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 3/2013

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obblig

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della trasmissione dei dati

Pagamenti

Indicatore di tempestivita dgi

TNdicatore di tempestvita der pagam

Trimestrale

. Art. 33, d.Igs. n. 33/2013 i i i ivita dei i
pagamenti g Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagament (art. 33, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 DA
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici Annuale DA
P P P (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identétévi del conto di pagamento, ovvero di imputazideé
. versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggettsanti possono effettuare i pagamenti medibatgfico .
IBAN e pagamenti Art. 36, d.Igs. n. 33/2013 bancario o postale, ovvero gli identificativi deinto corrente postale sul quale i soggetti vergaogsono Tempestivo DA

informatici

Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 82/2005

IBAN e pagamenti informatici

effettuare i pagamenti mediante bollettino postatecheé i codici identificativi del pagamento déioare
obbligatoriamente per il versamento

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Opere pubbliche

Atti di programmazione dell@3/2013

opere pubbliche

Art. 38, c. 2 e 2 bis d.Igs. n.

Art. 21 co0.7 d.Igs. n. 50/2016
Art. 29 d.Igs. n. 50/2016

Atti di programmazione delle opere
pubbliche

Atti di programmazione delle opere pubblichie alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").

mpestivo
(art.8, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Ogni Dirigente per la propria Area

Tempi costi e indicatori di
realizzazione delle opere|

Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Tempi, costi unitari e indicatori di
realizzazione delle opere pubbliche in
corso o completate.

pubbliche

Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Informazioni relative ai tempi e agli indicatori@ializzazione delle opere pubbliche in corso opletate

(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Tempestivo

Ogni Dirigente per la propria Area

Informazioni relative ai costi unitari di realizzaze delle opere pubbliche in corso o completate

(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Tempestivo

Ogni Dirigente per la propria Area

Informazioni ambientali

Art. 40, c. 2, d.Igs. n. 33/2013|

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ogni Dirigente per la propria Area

Altri contenuti

Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n.

Piano triennale per la prevenzione della corruzmdella trasparenza e suoi allegati, oppure lemigtegrative

Prevenzione della
Corruzione

Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013

Piano ltrlennale per la prevenzione del %i prevenzione della corruzione individuate ai $elei’articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 2@12, Annuale RPCT

33/2013 corruzione e della trasparenza
(MOG 231)

Art. 1, c. 8, 1. n. 190/2012, Art. |Responsabile della prevenzione della . . . . . .
43, c. 1, dlgs. n. 33/2013 corruzione e della trasparenza Nominativo e recapito del Responsabile della prelesiezdella corruzione e della trasparenza Tempestivo RPCT

Relazione del responsabile della Annuale
Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012 prevenzione della corruzione e della [Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell’attivita svolta RPCT

(ex art. 1, c. 14, L. n. 190/2012,
trasparenza
Atti di accertantedelle violazioni Atti di accertamento delle viplani delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39120 Tempestivo RPCT
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al findi evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione é assolto anche mediante collegamento ipertestei@he, tramite link, colleghi la sezione "Amministazione/societa trasparente” con altra sezione deitg o con siti di altre amministrazioni/enti in cui sono
pubblicati dati, informazioni e documenti dello steso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 3/2013

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie Riferimento normativo Denominazione del singolo obblig Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile della trasmissione dei dati

di dati)

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Nome del Responsabile della prevenzione della comez della trasparenza/o del soggetto cui € ptatsela

Accesso civico "semplice"concernente] . . . L N N L - . R .
P richiesta di accesso civico, noncheé modalita peetcizio di tale diritto, con indicazione dei neitistelefonici e

Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /

Art. 2, c. 9-bis, |. 241/90 dati, d'ocu'mentl € mformgzmnl soggett elle caselle di posta elettronica istituzionateome del titolare del potere sostitutivo, attivaelsiei casi di ritardg Tempestivo DA
pubblicazione obbligatoria . o . e ) L
0 mancata risposta, con indicazione dei recapéfdrici e delle caselle di posta elettronica istibnale
Altri contenuti Accesso civico
Accesso civico "generalizzato"
Art.5, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 cpncernente dgtl e documentl u[terlqn N'o'ml Uffl(:llcor'npe'tenn cuié pre;gntata Ig r!chleﬁtaccessq civico, nonchg mf)d'allte'l per l'eserciziale Tempestivo DA
rispetto a quelli oggetto di pubblicaziofdiritto, con indicazione dei recapiti telefonicdelle caselle di posta elettronica istituzionale
obbligatoria
. JDati ulteriori L - . . . . . ) ) . .
Altri contenuti Dati ulteriori Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n. 33/2017 Dati, informazioni e documenti ulteriori che societhenti non hanno l'obbligo di pubblicare ai seletla Oeni Dirigente per la bropria Area
Art. 1, c. 9, lett. f), I. n. 190/2012 normativa vigente e che non sono riconducibili afi&¢osezioni indicate g g P prop

Si precisa che il Responsabile della Pubblicazdelelato & da individuarsi nel Responsabile delevéhzione della corruzione e della trasparenzaupier le sotto-sezioni con esclusione delle pwalziioni relative ad atti deliberativi e ai contattie vengono pubblicati dalla Segreteria Istitualere
della documentazione concernente le procedure lgs.0h. 50/2016 che viene pubblicata da ciascuig®ite per la propria Area.
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